
  

Показатели для оценки эффективности деятельности 
органов местного самоуправления 

ПОКАЗАТЕЛЬ 2  

Доля среднесписочной численности работников (без внешних 
совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной 
численности работников (без внешних совместителей) всех  
предприятий и организаций в 2020 году* 

процентов 

 2020** 

Город Чита 22.4 

Акшинский район 5.7 

Александрово-Заводский район 2.7 

Балейский район 9.8 

Борзинский район 7.8 

Газимуро-Заводский район 4.6 

Забайкальский район 10.2 

Каларский район 5.6 

Калганский район 10.1 

Карымский район 4.7 

Город Краснокаменск и Краснокаменский район 8.6 

Красночикойский район 7.9 

Кыринский район 4.7 

Могочинский район 12.9 

Нерчинский район 14.2 

Нерчинско-Заводский район 12.1 

Оловяннинский район 2.1 

Ононский район 9.5 

Петровск-Забайкальский район 9.1 

Приаргунский район 14.7 

Сретенский район 16.4 

Тунгиро-Олекминский район 25.2 

Тунгокоченский район 2.0 

Улетовский район 9.6 

Хилокский район 6.9 

Чернышевский район 10.7 

Читинский район 15.2 

Шелопугинский район 2.0 

Шилкинский район 5.4 

Агинский район 2.9 

Дульдургинский район 10.8 

Могойтуйский район 13.5 

*Источник информации: Росстат (1 раз в 5 лет); органы местного самоуправления.  
Рассчитывается по формуле: Д=((Пм+Пср)/(Пкр+Пм))*100% 
где: Пм - среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) малых предприятий; Пср - среднесписочная численность 
работников (без внешних совместителей) средних предприятий; Пкр - среднесписочная численность работников (без внешних 
совместителей) крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций (без субъектов малого предпринимательства). 

**В соответствии с административно-территориальным делением Забайкальского края. 

  


